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Action climatique, santé et équité

Mobiliser les connaissances pour mieux agir !
Regards croisés sur l’action climatique
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1. Introduction au projet ACSE

2. Évaluation de la vulnérabilité

3. Conception d’un plan de lutte

Plan et objectifs
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A.C.S.E.

Un projet, trois volets

VOLET VULNÉRABILITÉ VOLET LUTTE INTÉGRÉ VOLET EXEMPLARITÉ
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Phase 1

Évaluation de la vulnérabilité régionale 
aux changements climatiques 

Le défi :

Identifier les vulnérabilités (au niveau sanitaire) liées aux changements 
climatiques propres à la région de la Capitale-Nationale pour l’horizon 2050.
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La vulnérabilité

(Exposition x Sensibilité) – Capacité d’adaptation
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Documenter l’exposition en 2050

Atlas de l’eau                                           Données climatiques 
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Documenter l’exposition en 2050

Impacts majeurs

Des impacts 
préoccupants dans certains 

territoires, à mieux 
caractériser

D’autres impacts qu’on peut 
réduire

▪  Chaleur
▪  Fortes pluies, tempêtes 

et inondations
▪  Feux de forêt et 

mauvaise qualité de l’air

▪  Érosion et submersion 
des berges/côtes

▪  Sécheresse et 
disponibilité en eau

▪  Pollens allergènes
▪  Maladies transmises par les 

tiques et les moustiques
▪  Exposition aux rayons UV
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Documenter la sensibilité (2050)
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Documenter la sensibilité 
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Documenter la sensibilité 
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Documenter la capacité d’adaptation
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Documenter la capacité d’adaptation
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Documenter l’atténuation

0%
20%
40%
60%
80%

100%

Agglomération de
Québec

MRC de La
Jacques-Cartier

MRC de La Côte-
de-Beaupré

MRC de L'île-
d'Orléans

Ville de Baie-
Saint-Paul

Répartition des émissions communautaires de GES, 2017 et 2019

Transport Agriculture
Résidentiel, commercial et institutionnel Industriel
Déchets

CMQuébec, 2022 et Ville de Baie-St-Paul, 2017



© Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux de la Capitale-Nationale© Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux de la Capitale-Nationale

Phase 2

Conception d’un plan de lutte intégrée 
régional aux changements climatiques

Le défi :

Élaborer un premier plan d’action avec les mesures de lutte les plus pertinentes possibles 
(au niveau sanitaire) à la fois pour notre direction et pour les acteurs de la Capitale-
Nationale
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1. Focus group (six 
personnes)

2. Concernent les trois 
types d’évènements 
prioritaires

3. Discussion sur les effets, 
les besoins et les 
stratégies liés aux 
activités quotidiennes

La consultation inclusive
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Comités de travail thématiques
Les thématiques
• Chaleur
• Inondations et tempêtes
• Qualité de l’air et feux de forêt

• Alimentation durable
• Eau
• Infrastructures vertes et bleues
• Logement et bâtiment
• Mobilité durable

Les étapes
• Présentation de la démarche
• Définition des objectifs d’adaptation
• Établissement d’une liste de mesures 

potentielles
• Cotation des mesures
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Place aux discussions!
climat.santepublique.ciussscn@ssss.gouv.qc.ca
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